
2 PROJECTVERANTWOORDELIJKEN 
COMMERCIEEL INGESTELD, FLEXIBEL, ENTHOUSIAST EN EFFICIËNT

AANBOD: • Gevarieerde en boeiende job met veel contacten in 
een innovatieve bedrijfsomgeving. • Bij aanvang start u met een 
tijdelijk contract om nadien over te gaan in een contract onbe-
paalde duur. • Het salarispakket is aangepast aan uw ervaring 
en vaardigheden.

INTERESSE? Mail of stuur jouw cv met begeleidend schrijven 
naar info@hrfl ux.be - HR Flux, Waterpoort 5, 8500 Kortrijk. 
HR Flux begeleidt je ook na indiensttreding. Je mag rekenen 
op een discrete, snelle en professionele behandeling van je 
kandidatuur. Deze vacature wordt exclusief door HR Flux be-
handeld. Voor bijkomende informatie T 056 42 48 42 (kantoor-
uren en zaterdagvoormiddag 9u-12u). www.hrfl ux.be

FUNCTIE: • Afhankelijk van uw ervaring en kennis of affi niteit 
wordt u ingeschakeld binnen het departement ‘Levenslang Le-
ren’ of ‘Innovatie & Internationaal ondernemen’, dat in totaal 
uit 18 collega’s bestaat. • U staat in voor de verdere uitbouw 
en de praktische organisatie van een aantal lerende netwerken, 
alsook een aantal projecten rond levenslang leren en/of inno-
vatie & internationaal ondernemen. • Bij aanvang vervangt u 
een collega, die door bevallingsrust afwezig is, daarna bouwt 
u mee aan de verdere groei van de afdeling. • U krijgt de volle-
dige verantwoordelijkheid voor aantal lerende netwerken en/of 
projecten: van ontwikkeling, verkoop, opstart tot praktisch en 
fi nanciële/administratieve opvolging. • U werkt intensief samen 
met diverse instanties, bedrijven en buitenlandse Kamers van 
Koophandel. • U rapporteert aan de projectmanager.

PROFIEL: • U hebt voeling met of interesse voor innovatieve 
bedrijven (IT, virtuele netwerken, productontwikkeling) & inter-
nationale bedrijven, de arbeidsmarkt, het bedrijfsleven en de 
economie in zijn geheel. • We mikken op minimum bachelors-
level of masterniveau of gelijkwaardig door ervaring. • Flexi-
bele ingesteldheid, bereidheid tot avondwerk of eventueel 
korte buitenlandse verplaatsing is inherent aan deze functie. 
• Kennis Word, Excel en Powerpoint. • Indien u graag op het 
departement ‘Innovatie & Internationaal ondernemen’ aan de 
slag wil, dan is kennis van de talen Frans en Engels een must.

Voka – Kamer van Koophandel West-Vlaanderen 
is één van de meest nabije, invloedrijke 
en professionele netwerkorganisaties en 
belangenbehartiger voor deze streek. Voka West 
Vlaanderen vertegenwoordigt 3.450 ondernemingen, 
goed voor 66% van de private tewerkstelling in 
deze provincie. Voka is politiek neutraal en verenigt 
kleine, middelgrote en grote ondernemingen 
uit alle sectoren. Voka vormt een netwerk van 
ondernemers én ondernemende medewerkers. 
Dit uit zich ondermeer in de talloze activiteiten en 
thema-ontmoetingen die worden georganiseerd 
voor ondernemers en beleidsmakers. Voka helpt  
daarnaast dagelijks de bedrijven om verder te 
professionaliseren via een ruim gamma aan 
opleidingen, lerende netwerken & projecten i.v.m. 
talentontwikkeling, innovatie en internationaal 
ondernemen. Voor de gloednieuwe vestiging zoeken 
we momenteel volgende nieuwe collega’s m/v:

De juiste match tussen medewerker en organisatie.inspireren | rekruteren | integrerenHR

(www.voka.be)

FUNCTIE: 


