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Vertrouwen herstellen hoeft geen geld te kosten
Bij het vliegtuigonderhoudsbedrijf Sabena Technics zijn 371 van de bijna 1.100 banen bedreigd. Dat heeft de directie zopas meegedeeld tijdens een bijzondere ondernemingsraad. Sabena Technics zegt dat het de activiteiten moet herstructureren om de toekomst van het bedrijf te verzekeren.
(bron: Belga)
Dit is het eerste bedrijf uit de Brussels Airport Regio dat drastisch moet ingrijpen en snoeien in haar personeelsbestand. De wereldwijde economische crisis laat zich voelen in de luchtvaartsector, die als internationale en conjunctuurgevoelige sector, de gevolgen als een van de eersten voelt. Met aan zekerheid grenzende waarschijnlijkheid zullen nog bedrijven volgen.
De Vlaamse overheid lanceerde eind vorig jaar haar relanceplan “Herstel het vertrouwen”. Daarin werd een reeks maatregelen aangekondigd die, met een investering van 840 miljoen euro, het vertrouwen moet herstellen van burgers en bedrijven. 
Voka – Kamer van Koophandel Halle-Vilvoorde pleit voor het herstellen van het vertrouwen en dat moet niet noodzakelijk geld kosten. De luchthavenregio is reeds verschillende jaren een jobmotor voor heel België. De creatie van jobs werd de laatste jaren echter gehinderd door een gebrek aan rechtszekerheid voor de exploitatie van de luchthaven. Er zijn kosteloze maatregelen om jobs te creeëren en het vertrouwen te herstellen.

Paul Hegge, algemeen directeur: “Eerst en vooral moet er een rechtszeker juridisch groeikader worden vastgelegd voor de uitbating van Brussels Airport. Bovendien werken taksen op luchtvaartactiviteiten exponentieel negatief in op de jobgroei in de regio. Er is nood aan een toekomstgericht beleid vanuit de overheid aangezien deze sector blijft kampen met specifiek knelpuntberoepen. Daarom herhalen wij, ondanks de moeilijke economische tijden, het initiatief om een Brussels Airport Region Jobday te organiseren op 7 maart en de talrijke werkzoekenden in contact te brengen met de openstaande vacatures in de Brussels Airport Regio.”
Einde artikel


