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Hoog tijd dat Brusselaars ook pendelaars worden !

Honderden vacatures op en rond Brussels Airport raken niet ingevuld
De regio Halle-Vilvoorde wordt gekenmerkt door een lage werkloosheidsgraad (amper 5%) én een sterke spanningsgraad op de arbeidsmarkt (zeer veel beroepen zijn knelpuntberoepen) waardoor er veel vacatures blijven openstaan, getuige hiervan de honderden vacatures op en rond Brussels Airport die niet ingevuld raken. Dit zijn niet alleen gemiste kansen voor de (Brusselse) werkzoekenden, maar ook belemmeringen voor de economische ontwikkeling van de regio.  

Zowel de Vlaamse Rand als Brussel kenden de voorbije jaren een gezonde economische groei. Maar toch gaat het sociaal-economisch niet goed met de Brusselaars. Hoe kan dit dan: economisch groeien en toch sociaal achteruitgaan? De verklaring is eenvoudig; een groot deel van de welvaart in Brussel wordt gerealiseerd door pendelaars, door mensen die in Brussel werken, maar in Vlaanderen of Wallonië wonen. En die pendelstroom groeit nog. Het wordt hoog tijd dat de Brusselaars ook pendelaars worden !

Voka doet er wat aan
Voka en de andere actoren in de luchthavenregio ondernemen actie om de (Brusselse) werklozen toe te leiden naar deze boeiende luchthavenjobs. 

· Minister Benoit Cerexhe en minister Frank Vandenbroucke sloten verleden jaar een samenwerkingsakkoord waardoor de vacatures voor knelpuntberoepen tussen BGDA en VDAB worden uitgewisseld. Deze versoepeling van de regelgeving, waarvoor zowel Voka als het Verbond van Brusselse Ondernemingen vragende partij waren, is een eerste stap. 
· Om tot concrete resultaten op het terrein te komen zullen de betrokken partners een jobbeurs organiseren op de luchthaven. Dit gebeurt in nauwe samenwerking met de Brusselse partners om optimaal de werkzoekenden uit Brussel te bereiken en aan een job te helpen op de luchthaven.

· Bovendien zullen Voka, BAFI en ACMAB sensibiliseringsacties naar scholen toe ondernemen. Dit initiatief is complementair met de “Voka - dagen van de logistiek” waarbij werkzoekenden in contact werden gebracht met werkgevers uit de sectoren transport en logistiek.  
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